
 

 
 
 

 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง 

ที ่129 / ๒๕๖9 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง 

************************************************** 
 ตามที่ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติมอบหมายให้สำนักประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติในการขยายการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA ลงสู่ "สถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง" เพ่ือให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการ
ทุจริตในเชิงพ้ืนที่ อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน นั้น 

             เพ่ือให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน
ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรอัยเยอรเ์วง ดังนี้     

1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง    เป็นประธานกรรมการ 

  2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง เป็นกรรมการ 

  3. รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง  เป็นกรรมการ 

  4. รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง  เป็นกรรมการ 

  5. สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง   เป็นกรรมการ/ 

เลขานุการ 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 

1. วิเคราะห์ความเสี่ยงต่อการรับสินบนตามแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ              
สถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9 

2. วางแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน และหาแนวทาง/มาตรการในการ
ควบคุม ความเสี่ยงต่อการรับสินบน ในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง 
  3. ขับเคลื่อนให้สถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรม 
ต่าง ๆ เพื่อส่งเสริม ให้เกิดคุณธรรมมีความโปร่งใส และป้องกันการทุจริตจากการรับสินบนในทุกสายงาน 
   
 
          /สารวัตรอำนวยการ... 
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4. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่าย 
รายงานให้ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง ทราบตามกำหนด 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนเสร็จสิ้นภารกิจ 

สั่ง    ณ    วันที่   7   กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

                     พันตำรวจเอก   
                                                          ( ทศพล  พลอยงาม ) 

              ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรอัยเยอร์เวง 
 
 


